 2 із 7 
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ПЕРВОМАЙСЬКА   МІСЬКА   РАДА
Миколаївської  області
9 СЕСІЯ     VІІІ СКЛИКАННЯ

РІШЕННЯ

 від  25.02.2021 року    № 35
      м. Первомайськ


Про затвердження Статуту 

Первомайського Районного 

Будинку культури в новій редакції

 

Відповідно до статей 25, 59, 60 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про культуру»,  Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань», міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Статут Первомайського Районного Будинку культури в новій редакції (додається).

2. Доручити директору Первомайського Районного Будинку культури (за узгодженням) Раїсі ПЄСТОВІЙ подати Статут Первомайського Районного Будинку культури для реєстрації у встановленому законом порядку.

3. Визнати таким, що втратив чинність пункт 3.4 рішення Первомайської міської ради від 28.01.2021 року № 21 «Про зміну засновника закладів культури, розташованих на території приєднаних сільських та селищної територіальних громад та затвердження їх статутів у новій редакції».    

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань містобудування, архітектури, кадастру, власності, приватизації, земельних відносин та планування територій.

 
Міський голова                                                                           Олег ДЕМЧЕНКО
ЗАТВЕРДЖЕНО

рішення міської ради                                                                                                                                                                                                                        

25.02.2021 № 35
Міський голова

______Олег ДЕМЧЕНКО

Статут

Первомайського Районного Будинку культури

(нова редакція)
1. Загальні положення

1.1. Первомайський Районний Будинок культури (далі РБК) є культурно-дозвільним та координаційним закладом культури по здійсненню методичної, практичної, соціальної роботи в культурно-мистецькому, самодіяльно-художньому напрямку системи клубних закладів, який функціонує на території Первомайської міської територіальної громади з метою подальшого вдосконалення організації вільного часу, задоволення культурних запитів різних груп населення.

1.2. РБК діє на підставі та у відповідності із  Законом України «Про культуру», рішень і постанов Уряду з питань культури та рішень органів місцевого самоврядування, а також входить до Міністерства культури і інформаційної політики України.
1.3. РБК є комунальною установою культури.

1.4. Майно РБК знаходиться у комунальній власності Первомайської міської територіальної громади Миколаївської області і належить на правах оперативного управління управлінню  культури, національностей, релігій, молоді та спорту Первомайської міської ради.

1.5. РБК є юридичною особою, має розрахунковий рахунок та печатку, кутовий штамп, підпорядковується управлінню культури, національностей, релігій, молоді та спорту Первомайської міської ради та безкоштовно користується послугами централізованої бухгалтерії управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту Первомайської міської ради.

1.6. РБК знаходиться за адресою: 55200 м. Первомайськ Миколаївської області, вул. Богопільська, 47, та є об’єктом комунальної власності Первомайської міської територіальної громади.

1.7. У своїй діяльності РБК користується діючим законодавством, розпорядженнями та рішеннями Первомайської міської ради Миколаївської області та її виконавчого комітету, наказами та інструкціями Міністерства культури та інформаційної політики України, наказами управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту Первомайської міської ради, методичними рекомендаціями вищестоящих методичних центрів (ОНМЦ та КОР), наказами управління культури, національностей та релігій Миколаївської обласної державної адміністрації, а також цим  Статутом, Правилами внутрішнього розпорядку та Колективним трудовим договором.

1.8. РБК обслуговує населення Первомайської міської територіальної громади різних вікових категорій.

1.9. РБК – є загальнодоступним безкоштовним закладом культури, засновником якого є Первомайська міська рада Миколаївської області.

1.10. РБК – є бюджетною неприбутковою організацією. Фінансування здійснюється за рахунок міського бюджету.

1.11. Найменування РБК – повне: Первомайський Районний Будинок культури, скорочене РБК.
2. Основні завдання та функції РБК

2.1. Основні завдання РБК:

- надання методичної та практичної допомоги керівникам закладів культури, освіти, майстрам декоративно-ужиткового мистецтва;

-  задоволення  культурно-дозвілєвих  потреб населення;

-  розвиток усіх видів та жанрів самодіяльної народної творчості, аматорського мистецтва, народних художніх промислів;

- створення та організація діяльності клубних формувань (творчих колективів, гуртків, студій, любительських об’єднань тощо);

- вивчення культурних запитів та розкриття творчих здібностей і обдарованих груп населення;

- запровадження нових моделей культурного обслуговування громади;

- організація і проведення оглядів, конкурсів, концертів, фестивалів, мистецьких та культурно-освітніх акцій, спектаклів, театрально-виховних заходів (в тому числі професійних концертів).

2.2. Основною функцією та напрямом діяльності РБК – є методична, культурно-творча, виховна, пізнавальна та розважальна робота, а також розвиток української культури та культур інших національностей, що проживають на території України.

2.3. Основною метою діяльності РБК – є забезпечення функціонування та розвиток мережі сільських та селищних клубних закладів і задоволення культурних потреб громадян у розвитку народної традиційної культури, підтримання художньої творчості, іншої самодіяльної творчої ініціативи.

2.4. РБК планує свою роботу та діяльність відповідно до культурних потреб свого населення, виходячи з творчих можливостей та фінансових ресурсів.

2.5. Структура РБК визначається завданнями, напрямами та змістом його діяльності, місцевими умовами та можливостями.

2.6. Задля підвищення якості обслуговування населення РБК  може залучати до участі в організаційно-масових заходах дошкільні, позашкільні, загальноосвітні, професійно-технічні, вищі навчальні заклади, а також організації (за згодою). А також вести роботу клубних формувань, творчих об’єднань у приміщеннях таких закладів та установ відповідно до укладених угод.

3. Управління РБК

3.1. РБК очолює директор, який призначається і звільняється відповідно до вимог чинного законодавства України.

3.2. Директор РБК:

-  організує роботу РБК і несе повну відповідальність за його діяльність;

-  забезпечує дотримання законності і дисципліни, створює умови для збереження і ефективного використання майна;

-  діє від імені РБК і представляє його в усіх закладах і установах;

-  розпоряджається коштами і майном РБК у відповідності з діючим законодавством України;

-  здійснює від імені РБК всі операції, укладає угоди, видає доручення, в тому числі передоручення, контролює виконання наказів;

-  видає накази, затверджує положення, посадові інструкції, технічні та методичні інструкції. Представляє сумісно з профспілковим комітетом на затвердження трудового колективу Правила внутрішнього розпорядку;

-  у випадках відсутності директора РБК його обов'язки виконує інша посадова особа за наказом директора;

-  визначає кадрову політику РБК;

-  визначає перспективи розвитку РБК керуючись Законом України «Про культуру» та іншими актами чинного законодавства;

-  складає та затверджує штатний розклад;

- приймає та звільняє з посади працівників РБК, а також здійснює контроль за їх діяльністю;

-  разом із головним бухгалтером  централізованої бухгалтерії управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту Первомайської міської ради несе відповідальність за організацію бухгалтерського обліку;

-  разом із бухгалтером складає кошторис доходів та витрат і здійснює контроль розподілу коштів за призначенням;

-   централізована бухгалтерія управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту Первомайської міської ради веде бухгалтерський облік, подає фінансову та статистичну звітність.

3.3. Директор несе відповідальність:

-  за виконання плану роботи та кошторису;

-  створення нормальних умов роботи;

-  несе відповідальність за високу дисципліну праці та дотримання режиму РБК;

-  за забезпечення систематичної достовірності об’єктивної фінансової  дисципліни;
- дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку, техніки безпеки,  протипожежного захисту і охорони праці та за збереження матеріальних цінностей.
3.4. Трудовий колектив РБК включає в себе всіх працівників РБК:

-  інтереси трудового колективу може представляти профспілковий комітет або інший виборний орган;

-  з метою регулювання трудових відносин, для забезпечення прав працівників та їх соціально-економічних інтересів укладається колективний договір, який приймається рішенням загальних зборів трудовою колективу.

3.5. Члени трудового комітету зобов’язані:

-  дотримуватися Статуту  РБК

-  виконувати рішення Загальних зборів

-  активно брати участь у всіх заходах РБК

-  забезпечувати збереження ввіреного їм майна

-  постійно підвищувати свої трудові функції, творчо підходити до дорученої справи, сприяти своєю діяльністю рішенню завдань, які стоять перед РБК.

4. Фінансово-господарська діяльність

4.1. РБК може бути розпорядником коштів відповідно до вимог чинного законодавства України.

4.2. РБК  здійснює фінансово-господарську діяльність  відповідно до мети своєї діяльності, без мети одержання прибутку.
4.3. Джерелами формування майна РБК є:

-  бюджетні кошти;
-  доходи за надання платних послуг;
-  доходи від договірної діяльності, в тому числі здачі приміщень в оренду;
- благодійних внесків спонсорської допомоги.
4.4. РБК  у процесі проведення основної діяльності має право:

-  самостійно розпоряджатися виділеними коштами, відповідно до його Статуту;
-  користуватися безкоштовно земельними ділянками, на яких він розташований;
-  розвивати власну матеріальну базу;
-  списувати з балансу в установленому чинним законодавством порядку необоротні активи, які стали непридатними;
- володіти, користуватися та розпоряджатися  майном відповідно до законодавства та Статуту;
-  виконувати інші дії, що не суперечать законодавству та Статуту РБК;
- матеріально-технічна база РБК включає приміщення, споруди, обладнання, засоби зв’язку, транспортні засоби, земельні ділянки, рухоме та нерухоме майно, що перебуває у його користуванні.
4.5. РБК є неприбутковим бюджетним закладом.

4.6. Збитки, завданні РБК внаслідок порушення майнових прав юридичними та фізичними  особами, відшкодовуються згідно чинного законодавства України.

4.7. Кошти РБК витрачаються відповідно до кошторису та їх цільового призначення.

5. Ліквідація та реорганізація
5.1. Ліквідація РБК здійснюється у порядку, передбаченому чинним законодавством України.
5.2. Реорганізація (злиття, приєднання, поділ, виділення, перетворення) РБК проводиться відповідно до чинного законодавства України. 

5.3. При реорганізації та ліквідації РБК звільненим працівникам гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до норм чинного законодавства України. 

5.4. РБК  вважається реорганізованим або ліквідованим з дня внесення до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань запису про припинення її діяльності.

_________________________________________________________________
Рішення Первомайської міської ради

Про затвердження Статуту Первомайського Районного Будинку культури в новій редакції


