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ПЕРВОМАЙСЬКА   МІСЬКА   РАДА
Миколаївської  області
102 СЕСІЯ           7  СКЛИКАННЯ
РІШЕННЯ
 від  30.04.2020      №  18
      м.Первомайськ    Р


Про затвердження Положення про надання 
платних   медичних   послуг  комунальним
підприємством   «Первомайський  міський 
центр первинної медико-санітарної допомоги» 
Первомайської міської ради 

Відповідно до підпункту 2 пункту «а» статті 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 17 вересня 1996 року № 1138 «Про затвердження переліку платних послуг, які надаються в державних і комунальних закладах охорони здоров’я та вищих медичних навчальних закладах», міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Положення про надання платних медичних послуг комунальним підприємством «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради, що додається.

2. Відповідальність за виконання рішення покласти на заступника міського голови, начальника управління соціального захисту населення міської ради.

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань духовності, освіти, науки, культури, молодіжної політики, спорту, соціального захисту населення, охорони здоров’я, материнства та дитинства.

Міський голова                                                                     Людмила ДРОМАШКО




ЗАТВЕРДЖЕНО
рішення міської ради
30.04.2020       № 18

Положення
про надання платних медичних послуг комунальним  
підприємством «Первомайський міський центр первинної 
медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради

1. Загальні положення
1.1.  Положення про надання платних послуг комунальним підприємством «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради (далі КП «ПМЦПМСД») розроблено відповідно до  частини 8 статті 18 Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров`я», пункту 3.2 статуту КП «ПМЦПМСД», який передбачає можливість надання платних послуг населенню та у відповідності до Переліку  платних послуг, які надаються в державних і комунальних закладах охорони здоров’я та вищих медичних навчальних закладах, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 17.09.1996 року № 1138.
1.2.  Платні послуги надаються згідно з функціональними повноваженнями підприємства та відповідно до вимог чинного законодавства України, крім медичних послуг, які входять до державних гарантійних пакетів медичної допомоги, для надання яких укладено Договір між КП «ПМЦПМСД» та Національної служби здоров’я України (далі –НСЗУ).
1.3. Мета положення - регламентувати процес надання платних послуг КП «ПМЦПМСД», створити методологічну базу для розрахунку і собівартості, обґрунтувати тарифи на платні медичні послуги комунального підприємства.
1.4. Тариф на послугу – це вартість одиниці послуги, що реалізується замовнику послуги. КП «ПМЦПМСД» самостійно визначає калькуляційну одиницю послуги.
1.5. Тариф на послугу включає в себе планові економічно обґрунтовані витрати, пов`язані з наданням послуги (собівартість послуги), а також планові витрати на розвиток матеріально-технічної бази КП «ПМЦПМСД» (плановий рівень рентабельності).

2. Перелік платних послуг, які надає «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради
 2.1. Платні послуги надаються на засадах, визначених пунктом 3.2 статуту комунального підприємства «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради, який провадить цю діяльність, як господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних цілей, без мети одержання прибутку. Соціальні цілі полягають у реалізації права на охорону здоров`я.
2.2. Перелік платних медичних послуг, що надає комунальне підприємство «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради затверджується окремим рішенням міської ради.
2.3. Трудові, економічні та соціальні відносини комунального підприємства «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради і працівників, які беруть участь у наданні платних послуг, регулює колективний договір. 
2.4. Пільгові категорії обслуговуються відповідно чинного законодавства.

3. Розрахунок собівартості платних  медичних послуг
3.1. Розрахунок собівартості платних медичних послуг здійснюється на підставі електронного інструменту з розрахунку вартості платної послуги надавача первинної медичної допомоги «Pay&Care», який розміщений на сайті Міністерства охорони здоров’я. Даний розрахунок розроблений за принципом класифікації витрат та розрахунку фактичної собівартості у П(С)БО №16, затверджений наказом Міністерства фінансів України № 318 від 31.12.1999 року.
3.2. У розрахунок враховуються витрати калькуляційних груп: 
[bookmark: _GoBack]-  лабораторні, діагностичні та консультативні послуги;
- оздоровчий масаж, гімнастика, бальнеологічні процедури з метою профілактики захворювань та зміцнення здоров`я дорослого населення;
- медичне обслуговування закладів відпочинку всіх типів, спортивних змагань, масових культурних та громадських заходів тощо;
- медичні огляди;
- медична допомога хворим удома, зокрема із застосуванням телемедицини (діагностичне обстеження, процедури, маніпуляції, консультування, догляд).
  3.3. Вхідними даними для розрахунку є питома вага  калькуляційних груп вище перелічених послуг у загальній кількості послуг первинної медичної допомоги, яка складає 23 %:
3.3.1. річний фонд оплати праці адміністративно – управлінського персоналу;
3.3.2. річний фонд оплати праці допоміжного персоналу;
3.3.3. річний фонд оплати праці медичного персоналу;
3.3.4. загальний річний фонд оплати праці надавача первинної медичної допомоги.
3.4.  Розрахунок платної медичної послуги включає прямі та непрямі витрати.
3.4.1. Прямі витрати:
3.4.1.1. витрати на оплату праці;
3.4.1.2. відрахування єдиного соціального внеску;
3.4.1.3. витратні матеріали;
3.4.1.4. амортизація медичного обладнання.
3.4.2. Непрямі витрати:
3.4.2.1. експлуатаційні витрати;
3.4.2.2. інші витрати (індивідуально).
3.4.3. Витрати на оплату праці включають:
3.4.3.1. середньомісячна заробітна плата відповідного працівника у середньому за останні 12 місяців (сума окладу та премій, надбавок, доплат та інше);
3.4.3.2. кількість робочих годин в день відповідного працівника у середньому за останні 12 місяців;
3.4.3.3. кількість робочих днів у місяці відповідного працівника у середньому за останні 12 місяців.
3.4.4. Витратні матеріали включають лікарські засоби та медичні матеріали.
3.4.5. Амортизація медичного обладнання включає:
3.4.5.1. залишкову вартість 1 одиниці медичного обладнання;
3.4.5.2. відсоток використання медичного обладнання для надання  перерахованих калькуляційних груп;
3.4.5.3. очікувану тривалість експлуатації відповідного медичного обладнання (використовуються данні бухгалтерського обліку);
3.4.5.4. річну кількість послуг, що надаються/можуть бути надані з використанням даного виду медичного обладнання.
3.4.6. Експлуатаційні витрати включають в себе:
3.4.6.1. річні витрати на електропостачання;
3.4.6.2. річні витрати на теплопостачання;
3.4.6.3. річні витрати на водопостачання та водовідведення;
3.4.6.4. річні витрати на природний газ;
3.4.6.5. річні телекомунікаційні витрати;
3.4.6.6. річні витрати на вивезення сміття;
3.4.6.7. річні витрати на дератизацію та дезінфекцію;
3.4.6.8. річні витрати на технічне обслуговування.
3.4.7. Інші витрати включають в себе:
3.4.7.1. витрати на транспортні засоби;
3.4.7.2. витрати на паливно-мастильні матеріали;
3.4.7.3. витрати на обслуговування касових апаратів.
3.5. Рівень рентабельності встановлюється з метою врегулювання росту заробітної плати, зростання цін на медикаменти, комунальні послуги, а також з метою розвитку матеріально-технічної бази КП «ПМЦПМСД», зокрема купівля нового сучасного обладнання та проведення поточних ремонтів.
3.5.1. Рівень рентабельності - 20% від повної собівартості медичних послуг з метою розвитку матеріально-технічної бази підприємства.
3.6. Оподаткування платних послуг проводиться відповідно до чинного законодавства.
3.7. КП «ПМЦПМСД» готує розрахунки тарифів на медичні послуги  за виробничою необхідністю, з урахуванням фактичних видатків закладу та надає органу управління майном на погодження.
3.8. Перелік платних послуг та вартість затверджується рішенням міської ради. 
3.9. До затвердження нових тарифів діють тарифи, які затверджені раніше.
3.10. Відповідно до пункту 4 постанови правління Національного банку України від 15.03.2018 року № 25  «Про оптимізацію обігу монет дрібних номіналів» проводити заокруглення розрахованої  величини платних послуг.

4.  Оплата послуг
4.1. КП «ПМЦПМСД» приймає оплату за платні медичні послуги від фізичних і юридичних осіб, у тому числі страхових компаній.
4.2.  Фізичні особи розраховуються у готівковій і безготівковій формі, юридичні – тільки в безготівковій з укладанням письмового договору. Розрахунки з фізичними особами в касі КП «ПМЦПМСД» здійснюються з дотриманням вимог Положення про ведення касових операцій у національній валюті в Україні, затвердженого Постановою Правління Національного банку України від 29.12.2017 року №148.
4.3. Оплата здійснюється перед наданням платної медичної послуги.
4.4. Не допускається оплата надання платної медичної послуги працівнику, який безпосередньо надає медичну послугу.
4.5. Відповідальні особи надають платні медичні послуги тільки після надання  отримувачем документа про оплату – квитанції прибуткового касового ордера, фіскального чека, банківської квитанції тощо.

5. Порядок надання платних медичних послуг
5.1. Рішення Первомайської міської ради із затвердженими тарифами на платні послуги, положення про платні послуги розміщуються на інформаційному стенді в кожному структурному підрозділі підприємства, а також на офіційному веб-сайті міста.
5.2. Замовник послуги може бути записаний на надання платної послуги особисто, по телефону або через мобільний додаток. Надання платних послуг без попереднього запису можливо виключно у випадках відсутності попереднього запису на цей час інших пацієнтів. Дата та час надання кожної медичної послуги погоджується  КП «ПМЦПМСД» та замовником в усній формі.
5.3. Перелік працівників, які можуть надавати платні медичні послуги, визначається наказом керівника КП «ПМЦПМСД».
Для надання платних медичних послуг можуть бути додатково створено спеціальні структурні підрозділи або кабінети.
5.4. Графік та порядок надання платних медичних послуг:
5.4.1. Надання платних медичних послуг здійснюється лікарями в робочі години в час, вільний від прийому пацієнтів за договором про медичне обслуговування пацієнтів за програмою медичних гарантій, укладеним з НСЗУ.
5.4.2. Графік прийому лікарем пацієнтів за договором з НСЗУ визначається в електронній системі охорони здоров`я (eHealth).
5.4.3. Надання платних послуг в години, в які згідно із інформацією в eHealth лікар здійснює прийом пацієнтів за договором з НСЗУ, здійснюється лише після надання медичних послуг пацієнтам, які були записані на прийом до лікаря (або в чергу) на отримання медичних послуг згідно з договором із НСЗУ у цей день.
5.5. Лікар, який буде надавати конкретну медичну послугу, визначається відповідальним працівником з переліку працівників, які можуть надавати платні медичні послуги згідно наказу керівника комунального підприємства, з урахуванням виду послуги, навантаження та присутності на робочому місці.
5.6. Платні медичні послуги надаються відповідно до галузевих стандартів у сфері охорони здоров`я та/або локальних протоколів медичної допомоги, затверджених у встановленому порядку.
5.7. У разі виникнення претензій до якості надання послуги замовник послуги може звернутися до відповідальних за контроль якості послуг осіб, визначених  наказом керівника, або безпосередньо до керівника КП «ПМЦПМСД».

6. Напрями використання коштів, отриманих КП «ПМЦПМСД» 
за надані платні послуги
6.1. Кошти, отримані від надання платних медичних послуг, КП «ПМЦПМСД» використовує, винятково, в межах статутної діяльності без прямого розподілу прибутку між засновниками та працівниками. Натомість, ці кошти КП «ПМЦПМСД» спрямовує на фінансування видатків та досягнення соціальної мети діяльності.
6.2. Пріоритетні напрями розподілу коштів, отриманих за надання платних медичних послуг:
6.2.1. оплата праці медичних працівників комунального підприємства- передусім тих, які забезпечують надання платних медичних послуг; сплата єдиного соціального внеску, інших податків і зборів, що відповідають пункту 9.7 статуту про використання на зарплатні цілі коштів, отриманих в результаті господарської некомерційної діяльності;
6.2.2. виплати, які передбачає розділ 7 колективного договору;
6.2.3.  придбання матеріалів для надання послуги, дезінфікуючих засобів, канцелярських товарів, мийних засобів;
6.2.4. витрати на утримання приміщень, в тому числі комунальні витрати;
6.2.5. витрати на придбання, ремонт, амортизацію основних засобів, інших необоротних активів;
6.2.6. витрати на поточний ремонт, технічне обслуговування обладнання, витрати на контроль якості лабораторних досліджень та інші;
6.2.7. оновлення матеріально-технічної бази комунального підприємства;
6.2.8. інші витрати.

7. Порядок внесення змін до Положення
7.1. Внесення змін до Положення затверджуються рішенням міської ради.
7.2. Зміни до Положення погоджуються з органом управління майном.


Заступник міського голови, 
начальник управління соціального 
захисту населення міської ради                                        Ольга КОЛЕСНІЧЕНКО 
Рішення Первомайської міської ради
Про затвердження Положення про надання платних медичних послуг комунальним підприємством «Первомайський 
міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради


image1.png




